INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Licda.
Administradora General
Ministerio de Cultura y Deportes
Su despacho.

Maria Alejandra Gandara Espino

Estimada sefiora Administradora General

Guatemala, 30 de diciembre de 2024

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista:
Namero de contrato:

Servicios (Técnicos o Profesionales):
Nadmero de Factura:

Honorarios Mensuales:

Monto Total del Contrato

Unidad Administrativa donde presta los
servicios:

Pablo Javier Monroy Chacén

029-142-2024-MCD

Técnicos

316099662

Q 5,500.00

30,338.71

Direccién de Recursos Humanos de la
Direccidén Superior

CUk

Acuerdo Ministerial: 1016-2024
Nit del Contratista: 30153673-2
Serie: 6D1F2669
Periodo del Informe: Diciembre

Plazo del Contrato: 16/07/2024 al 31/12/2024

"El Contratista" se compromete a prestar sus servicios para la Direccién de Recursos Humanos de la
Direccién Superior del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién y diligencia y con arreglo a
las prescripciones de sus conocimientos TECNICOS, en la prestacién de Servicios, que se describen a
continuacién, sin ser estas limitativas, sino Gnicamente enunciativas (segan Clausula de contrato:
Cuarta).

Objetivos del Contrato:

Desarrollo Ordenado de Actividades:

a) Brindé apoyo al pdblico de manera telefénica

b) Apoyé en la atencién de consultas internas y externas de competencia de la Direccién de Recursos Humanos.

©) Brindé apoyo en el registro y distribucién de documentos que ingresan a la Direccién de Recursos Humanos.

d) Apoyé en la clasificacién, ordenamiento y digitalizacién de los documentos que ingresan a la Direccién de Recursos Humanos, entre
otros que sean requeridos.

Pablo Javier Monroy Chacén Licda. Mayra Lisseth Valle Cuches

Nombre Completo del Contratista

Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(seqq

ausurd‘dercgqgato: Décima Primera)
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L Directora
Direccion de Recursos Humanos
Ministerio de Cultura'y Deportes
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INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de diciembre de 2024

Licda. Maria Alejandra Gandara Espino
Administradora General

Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimada sefiora Administradora General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe RESULTADOS de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Pablo Javier Monroy Chacén CUl:

Namero de contrato: 029-142-2024-MCD Acuerdo Ministerial: 1016-2024

Servicios (Técnicos o Profesionales): Técnicos Nit del Contratista: 301536732

Niamero de Factura: 316099662 Serie: 6D1F2669

Honorarios Mensuales: 05,500.00 Periodo del Informe: 16 de julio al 31 de diciembre de 2024
Monto Total del Contrato Q30,338.71 Plazo del Contrato: 16 de julio al 31 de diciembre de 2024
Unidad Administrativa donde presta los Direccién de Recursos Humanos de la

servicios: Direccién Superior

Objetivos del Contrato: “El Contratista” se compromete a prestar sus servicios para la Direccién de Recursos Humanos de la Direccién

Superior del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién y diligencia y con arreglo a las prescripciones de
sus conocimientos TECNICOS, en la prestacién de Servicios, que se describen a continuacién, sin ser estas
limitativas, sino Gnicamente enunciativas (segiin Clausula de contrato: Cuarta).

Desarrollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

) Se resolvio de manera mas agil la atencién y resolucién de dudas expuestas via telefonica.

b) Se brindo una atencién optima para resolver las consultas internas y externas de competencia de la Direccién de Recursos Humanos.

¢) Se tiene una base al dia derivada del buen registro y distribucién de los documentos que ingresaron a la Direccién de Recursos Humanos.

Se trabajo en el orden v presentacion del Grea de recepcién para brindar una buena imagen a los usuarios externos que visitaron el edificio
para realizar sus gestiones administrativas.

d)

e) Se tiene una rapida ubicacién de los documentos recibidos derivado de la buena digitalizacién, clasificacién y ordenamiento de los mismos.

Apoyé en la reproduccién y ordenamiento de documentacion que sea requerida por las unidades administrativas de la Direccion de Recursos

Humanos.
Pablo Javier Monroy Chacén Licda. Mayra Lisseth Valle Cuches
Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autorid ua Ios Servicios
(segiin Clausula de ontrato Décii Prlmeru)
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Mayra Ligseth Valle Cuctes
Directora

Dlrecmon de Recursos Humanos

Ministerio de Cultura’y Deportes
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de diciembre de 2024

Licda. Maria Alejandra Gandara Espino
Administradora General

Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimada sefiora Administradora General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Pablo Javier Monroy Chacén Cul: —

Ntimero de contrato: 029-142-2024-MCD Acuerdo Ministerial: 1016-2024

Servicios (Técnicos o Profesionales): Técnicos Nit del Contratista: 30153673-2

Nimero de Factura: 316099662 Serie: 6D1F2669

Honorarios Mensuales: Q 5,500.00  Periodo del informe: 16 de julio al 31 de diciembre de 2024
Monto Total del Contrato Q 30,338.71  Plazo del Contrato: 16 de julio al 31 de diciembre de 2024
Unidad Administrativa donde presta Direccién de Recursos Humanos de la

los servicios: Direccién Superior

Objetivos del Contrato: “El Contratista” se compromete a prestar sus servicios para la Direccién de Recursos Humanos de la Direccién

Superior del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién y diligencia y con arreglo a las prescripciones de
sus conocimientos TECNICOS, en la prestacién de Servicios, que se describen a continuacién, sin ser estas
limitativas, sino Gnicamente enunciativas (segtn Clausula de contrato: Cuarta).

Desarrollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

a) Apoyé en la clasificacién, ordenamiento y digitalizacién de los documentos que ingresan a la Direccién de Recursos Humanos, entre otros que
sean requeridos.

b) Apoyé en la atencién de consultas internas y externas de competencia de la Direccién de Recursos Humanos.
<) Brindé apoyo en el registro y distribucién de documentos que ingresan a la Direccién de Recursos Humanos.
d) Brindé apoyo al publico de manera telefénica
Pablo Javier Monroy Chacén Licda. Mayra Lisseth Valle Cuches
Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autorid e Evalua los Servicios
(segin Clausuld de contratoiDécima Primera)
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Licda.Mayra Lisseth Valle Cuches
Directora
Direccién de Recursos Humanos
Ministerio de Cultura'y Deportes
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